KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozpgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwetn
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) inforguje:

Administratorem Piskich danych jest: Usl Gminy Stargard, ul. Rynek Staromiejski 5,
73-110 Stargard.

W sprawach dotyerych danych osobowych m® Pani/Pan skontaktowa sie
Administratorem danych, ktéry jest dgshy pod adresem e-mail: Jadwiga Michalska,
kadry@gmina.stargard.pl

Dane leda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu @iruha podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢ (wypetnienia obowgzku prawnego aizacego na administratorze) oraz art. 6 ust. 1 lit. a
Przystuguje Pani/Panu prawo do ce@ia zgody w dowolnym momencie bez wpltywu na
zgodnd¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na peitstzgody przed jej
cofnigciem,

Pani/Pana dane osobowe niglbudostpniane innym podmiotom, za wggkiem podmiotéw
upowanionych na podstawie przepiséw prawa. Bpsio Pani/Pana danycleda posiada
osoby upowznione przez Administratora do ich przetwarzania amach wykonywania
swoich obowazkow stizbowych.

Paiskie dane niedula przekazywane do patwa trzeciego ani organizacji ¢gdeynarodowej,
Paiskie dane &dg przechowywane przez okres rekrutacji, niezdjjednak ni przez 3 lata,
na potrzeby kolejnych procesow rekrutacji. Po tykmesie § usuwane, a dane osobowe
kandydatow niegprzetwarzane vezadnym innym celu.

Aplikacji nie odsytamy. Kontaktujemysjedynie z wybranymi osobami.

Przystuguje Pani/Panu prawo dgdania od administratora depti do danych osobowych,
ich sprostowania, usumia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do waigai sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takprawo do przenoszenia danych, jak rowmpeawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego (tj. do Prezesadur©chrony Danych Osobowych),

Podanie przez Pani/Pana danych nie jest okoive, ale jest niezhne do
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego,

Na podstawie Pani/Pana danych nie g@stautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym
profilowanie.

/podpis kandydata do pracy/



