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RADY GMINY STARGARD ligha;

z dnia 29 czerwca 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Stargard

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U
z2018r., poz.994 zpéin.zm) iart.8 ust.2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U z2016r. poz. 902 z p6z.) oraz § 3 pkt2i3 oraz § 6 rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U z 2018 r. poz.936) uchwala
sig, co nastepuje:

- § 1. Ustala sie wynagrodzeme Wojta Gminy Stargard w wymiarze miesiecznym w wysokosci
10. lSO’zf? na ktére sklada sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze 4.700,00 zk;

2) dodatek funkcyjny 1.900,00 zt

3) dodatek specjalny w wysokosci 40% lacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego 2.640,00 zt

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego 940,00 zt

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXIII/167/16 Rady Gminy Stargard z dnia 23 grudnia 2016r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Stargard.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2018 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Edward Kosmal
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Uzasadnienie

Zgodnie z ustawg o samorzadzie gminnym oraz ustawg o pracownikach samorzadowych do
wylacznej wiasciwosci Rady nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta.

W zwiagzku z wejSciem w Zycie rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzgdowych z dnia 15 maja 2018 r. ( Dz.U. 22018 r. poz.936) okreélajacego
maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych na
podstawie powotania oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego, istnieje konieczno$¢ zmiany
wysokosci ustalonego uchwalg Nr XXIII/167/16 Rady Gminy Stargard z dnia 23 grudnia 2016 r.
wynagrodzenia Wojta Gminy Stargard.

Dotychczasowe wynagrodzenie wojta ksztaltowalo si¢ na poziomie 11.500,00 zI miesigcznie, na

ktére skladato sie:
1) wynagrodzenie zasadnicze 5.800,00 z,
2) dodatek funkcyjny 1.900,00 zt,
3) dodatek specjalny w wysokosci 34,29% tgcznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego 2.640,00 zt,
4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego

1.160,00 zi.

Obowigzujgce od 1 lipca br. kwoty wynagrodzenia zasadniczego oraz kwoty maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego dla wojta w gminie do 15 tyS.mieszkancéw wg. rozporzadzenia,
ksztattujg si¢ na poziomie:

- wynagrodzenie zasadnicze 3.400,00 zt - 4.700,00 zt,

- maksymalny poziom dodatku funkeyjnego - 1.900,00 z},

- dodatek specjalny w kwocie od 20% do 40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego.

- dodatek za wieloletnia prace maksymalnie 20% wynagrodzenia zasadniczego.

Majac na uwadze powyzsze wnosze o podjecie przedtozonego projektu uchwaty.
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Jerzy Makowski
Zastepca wojta
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