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Stargard Szczecifiski

Zgodnie z art. 30a ust. 4-5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014
poz.191) przedkiadam Panu Przewodniczagcemu sprawozdanie za 2014 r. z wysokodcei érednich wynagrodzen
nauczyciell na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego w szkotach prewadzonych przez Gmine Stargard

Szczecinski.

Z przeprowadzonej analizy poniesionych w 2014 roky wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli w
odniesteniu de wysokoéci srednich wynagrodzed, o ktdérych mowa w art. 30 ust. 3 ustawy z dnia 25 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014r, poz.191) oraz $rednioracznej struktury zatrudnienia nauczycieli na
poszezegéinych stopniach awansu zawodowego wynika, ze:

1) nauczyciele w stopniach awansu zawodowego: nauczyciei stazysta, nauczyciel kontraktowy oraz
hauczyciel mianowany osiagneli wysoko$é frednich wynagredzen wskazanych w skfadnikach
wynagrodzen okreslonych przez art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1582 r. Karta Nauczyciela
{Dz.U. z 2014 r. poz, 191),

2} nauczyciele w stopniu awansu zawodowego - hauczyciel dyplomowany nie osiagneli wysokosci Srednich
wynagrodzed wskazanych w skiadnikach wynagrodzeri okreglonych przez art. 30 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 . Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014r poz. 151).

W zwigzku z nje osiggnieciem wysokosici $rednich wynagrodzen przez nauczycieli w stopniu  awansu

zawodowego - nauczyciel dyplomowany, wystapih:

1. obowiazek wynikajacy z art. 30a ust. 2 | 3, tj. ustalenia kwoty rdznicy miedzy wydatkami
poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli w 2014 roku, a Hoczynem sredniorocznej liczby etatéw
nauczycieli na wskazanym stopniuv awansu zawodowego oraz érednich wynagrodzeri nauczycieli, o
ktdrych mowa w art. 30. ust.3 powolywanej ustawy, '

2. obowiagzek wyptaty Jednorazowego dodatku uzupetniajacego ustalonego proporcjonalnie do okresu
zatrudnienia oraz osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczega kazdego zatrudnionego i
pobierajacego wynagrodzenie w 2014 roku nauczyciela w stopniu awansu zawodowego, w ktdrym
wystapifa rdznica , aby zapewnic osiggniecie Zrednich wynagrodzed na tym stopniu awansu

zawodowegn.

Ponadte informuje, ze dokonano terminowego wyptacenia Jednorazowego dodatku uzupetniajacege tj. do dnia
31 stycznia biezacego roku, w my$l zapisu art. 30a ust, 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1082 - Karta Nauczycieia
{Dz.U. z 2014r, poz. 191).
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