Sprawozdanie z realizacji zada zakresu wspierania rodziny za 2014 r. oraz

przedstawienie potrzeb zyganych z realizagjzada w 2015 r.

l. Zagadnienia ogolne
Wspieranie rodziny, przgwajacej trudndci w wypetnianiu funkcji opiekbczo-
wychowawczych to zespot planowych dziatanagcych na celu przywrécenie rodzinie
zdolnaici do wypetniania tych funkcji. Obowzek wspierania rodziny przgwajacej trudngci
w wypetnianiu funkcji opiekaczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy gzpste] w
zakresie ustalonym ustgwo wspieraniu rodziny i systemie pieczy zpstej, ktora weszta w
zycie z dniem | stycznia 2012 r., spoczywa na jetkexh samorgdu terytorialnego oraz na
organach administracji gdowej. Obowazek ten jednostki sameaydu terytorialnego oraz organy
administracji rzgdowej realizig m.in. we wspotpracy zérodowiskiem lokalnym, glami,
policja, instytucjami dwiatowymi, podmiotami leczniczymi, a taé kasciotami i ich zwigzkami
wyznaniowymi oraz organizacjami spotecznymi.
Stosujc ustaw nalery mie¢ na wzgédzie podmiotow&¢ dziecka i rodziny oraz prawo dziecka
do:
1. wychowania w rodzinie, a w razie konieczoiowychowania dziecka poza rodzir do
opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy tepszej, jeeli jest to zgodne z
dobrem dziecka;

2. powrotu do rodziny,

w

utrzymywania osobistych kontaktow z rodzicami, zjatkiem przypadkow, w ktorych
sad zakazat takich kontaktow;

stabilnegarodowiska wychowawczego;

ksztatcenia, rozwoju uzdolniezainteresowai przekona oraz zabawy i wypoczynku;
pomocy w przygotowaniu do samodzielnegaoia;

ochrony przed arbitrainlub bezprawa ingerenci w zycie dziecka;
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informacji i wyrazania opinii w sprawach, ktére go dotycpdpowiednio do jego wieku i
stopnia dojrzaléci;

9. ochrony przed pomnajgcym traktowaniem i karaniem;

10.poszanowania t@amdci religijnej i kulturowej;

11.dostpu do informacji dotycgrych jego pochodzenia.



II.  Wspieranie rodziny

Rodzinie, ktéra przgywa trudndci w wypetnianiu funkcji opiekficzo-wychowawczych gmina
ma obowizek zapewrd wsparcie, polegage, w szczegOdlriai, na:

1. analizie sytuacji rodzinydrodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w roazin
wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;
rozwijaniu umiegtnosci opiekuczo-wychowawczych rodziny;
podniesienidwiadomaci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rogzin

pomocy w integracji rodziny;
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przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spaiegj rodziny;

7. dazeniu do reintegracji rodziny.
Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodaktywnym udzialem, z uwzglinieniem
zasobow wiasnych orazddet wsparcia zewttrznego.
Zadania z zakresu wspierania rodziny, zostaty paeige do realizacji Gminnemusf@dkowi
Pomocy Spotecznej w Stargardzie Szazgldm i byty wykonywane przez:

» pracownikéw socjalnych;

e asystentow rodziny.
W funkcjonowaniu rodzin objych wsparciem, zaobserwowanozna byto jedyg badz wiele
z ponizszych dysfunkcji:

» niewydolna¢ opiekunczo — wychowawcza rodzicévadz opiekundw;

» choroby i niepetnosprawgéwystpujace w rodzinie;

* uzalenienia i wspoétuzatenienia w rodzinie;

* bezrobocie w rodzinie;

» niskaswiadoma¢ rodziny o roli podmiotow udzielggych pomocy;

* przemoc w rodzinie.

Pracownicy socjalni

Dziatania podejmowane przez pracownikOw socjalnysh ramach pracy z rodzn

koncentrowaly si przede wszystkim na diagnozowaniu i analizowanytuacji rodzin z

problemami opiekbczo-wychowawczymi, ustalaniu przyczyn wymijacego w nich kryzysu, a

takze wnioskowaniu do kierownika &bdka o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny.

Udzielana pomoc miata na celu zabezpieczenie podstgch potrzeb rodziny oraz

wzmocnienie jej w wypetnianych przez gnifunkcjach (opiekficzej, wychowawczej,
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ekonomicznej, socjalizacyjnej, kulturowej) i bytaatizowana w ramach prowadzonej pracy
socjalnej. Wskazywano umazliwiano kontakt ze specjalistami(pedagogiem psychologiem)
innych placoéwek wspierajcych funkcjonowanie rodziny; udzielano wsparcia w zakresie:
tworzenia warunkow sprzyjggych prawidlowemu rozwojowi rodziny, edukacji poprz
wskazywanie wisciwych metod wychowawczych, sposobgdgania wolnego czasu, zwracanie
uwagi na warunki sanitarno-higieniczne i zadbammied, motywowanie rodzicéw do pracy nad
wiasciwg postavd i prawidtowym wypetnianiem swoich oboyzkow, zdrowia (motywowanie

do podgcia leczenia).

W 2014 r. pracownicy socjalni afhj pomog 519 rodzin (1493 osoéb), przeprowadzili 1396
rodzinnych wywiadowérodowiskowych, z tego:

» 42 rodziny (200 oséb)w ktorych wystepowatapotrzebaochronymacierzyistwa. Podgte w
tych rodzinach dziatania dotyczyly w szczegdlnéci: motywowania do systematycznego
kontrolowaniaprzebieguciazy i stosowaniazalecé lekarskich; monitorowania wiéciwego
petnienia rol rodzicielskich; udzielania pomocy wzwigzywaniu konfliktow rodzinnych,
zatatwianiu spraw uedowych, wykorzystywaniu witasnych uprawhiedo swiadcze
spotecznych; udzielania poradnictwa w zakresielopychowania dzieci;

« W 24 rodzinach, w ktorych wychowywane dzieci (47 dzieci) rozvazywali problemy
Zwigzane z wysipujaca w rodzinie przemag

* 14-krotnie wnioskowali o przydzielenie rodzingyatenta rodziny.

Wszystkie dziatania, podejmowane przez pracownilsdejalnych, odbywaty siprzy scistej

wspOtpracy z przedstawicielami placowekwmatowych, stiby zdrowia, Policji, prokuratury,
instytucji dziatagcych na rzecz rodziny (Poradni Pedagogiczno-Psygmdnej, Gminnej
Komisji Rozwihzywania Problemow Alkoholowych, Gminnego Zespottetdyscyplinarnego,

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, kuratorami.

Asystent rodziny

Realizupc zadania okidone w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pyezasgpczej w
2014 roku w Gminnym €odku Pomocy Spotecznej byto zatrudnionych 2 asyéte rodziny.
Praca asystenta koncentrowaigamizede wszystkim na poszukiwaniu rozzan trudnej sytuaciji

zyciowej rodzin, w ktérych wychowywaneg sdzieci. Gidwnym celem asystentury byto



podniesienie umiefnosci opiekwczo-wychowawczych rodziny, umignosci prowadzenia
gospodarstwa domowego, radzenia sobie z problemaiaicodziennego.

W 2014 roku asystenci rodziny pracowali z 26 rodmin w ktérych byto 93 os6b, w tym: 38
0sOb dorostych i 55 dzieci. We wszystkich rodzinagistpowaty problemy opiekiczo-
wychowawcze, w szczegolém: nieumiegtnos¢ panowania nad emocjami, brak wyuczonych
pozytywnych wzorcéw wychowawczych, du dystans uczuciowy w stosunku do dzieci,
bezrobocie, sktonrigi do picia alkoholu, konflikt porgdzy matonkami, przemoc w rodzinie,
ubdstwo, niepetnosprawi niepetnd¢ rodziny.

W 2014 r. asystenci rodziny podejmowali szeregtdijan. in.:

* analizowali sytuagjrodzin isrodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rogzmn
tworzyli plany pracy z rodzin przy aktywnym udziale jej czionkow i wspotpracy
pracownika socjalnego. Giéwnym ich zadémiem bylo podniesienie poziomu
umiegtnosci opiekwczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa dorgowe
poprawa sytuacji materialnej i mieszkaniowej oradepszenie wynikow szkolnych
dzieci;

e wspierali rodziny w kontynuowaniu leczenia, motywadwdo systematycznego leczenia i
zazywania lekdw zgodnie z zaleceniami lekarza, ws@wpwali ze shidbg zdrowia w
zorganizowaniu pomocy medycznej, podnosili wigdadziny z zakresu profilaktyki
zdrowotnej i higieny osobistej cztonkéw rodziny;

e udzielili pomocy w zakresie poprawy sytuacji bytgwe w szczegolni w zdobyciu
umiegtnosci prawidiowego prowadzenia gospodarstwa domowealyskazywali, jak
sprawnie meéna wykonyw& obowihzki domowe; doradzali w jaki sposob zgza
srodkami finansowymi; pomagali w codziennej organjzénia rodziny; informowali jak
dziatap urzedy, placowki wspierajce rodziny i dzieci; wyjgniali w jaki sposob naley
wypetnic dokumenty oraz zatatwisprawy urgdowe wykorzystujc wkasne uprawnienia
I mozliwosci; wskazywali jak ubiega sie 0 roziazenie sptaty zadienia na raty,
przedstawiali maiwosci oszczdnego korzystania z medidw;

e wnioskowali o udzielenie pomocy w formie rzeczowgjuzywanej odziey, mebli,
sprztu gospodarstwa domowego, artykutdow niemgyth i zabawek dla dzieci;

« motywowali do wi¢kszego zaangawania w opiece nad dZmi i zadbania o str@gn
estetyczn mieszkania;

* pomagali w rozwgzywaniu probleméw wychowawczych z dami; wskazywali sposoby
wspolnego sgdzania czasu z rodzin doradzali jak wychowyw&a i opiekowa& si¢

dzietmi;



* wspoOtpracowali z jednostkami, organizacjami i inmypodmiotami oraz osobami
specjalizugcymi sk w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny, m.inagownikami
socjalnymi, Gminnym Zespotem Interdyscyplinarnymmi@ng Komisjag Rozwizywania
Problemow Alkoholowych, Zespotem Kuratorskiej &y Sydowej, pedagogami ze
szkot, do ktérych ucszczag dzieci, Komend Powiatowg Policji, wychowawcami
placéwek opiekticzo-wychowawczych;

* motywowali cztonkéw rodzin do podnoszenia kwaliftkezawodowych, kontynuowania
nauki, poszukiwania pracy, wskazywali pozytywne hgeavynikagce z aktywnego
poszukiwania pracy, uwrlwiali na potrzele ciggtego zarejestrowania w Powiatowym
Urze¢dzie Pracy — mdiwos¢ podgcia stau, skorzystania ze szkale

* motywowali rodzicow dzieci umieszczonych w placOostka opiekuiczo-
wychowawczych do regularnych odwiedzin i utrzymyveakontaktow z dziémi.

» dokonali okresowych ocen sytuacji rodziny.

Liczba rodzinobjetych dziataniami asystent¢

rodziny w 2014 roku 26
Liczba rodzin, z ktorymi rozpoczo 14
wspoOtprag w roku 2014

Liczba rodzin, z  ktorymi  asystenci 10
wspOtpracu powyzej roku

Rodziny petne 12
Rodziny niepetne 14
llos¢ oséb w rodzinach, w tym: 93
dorostych 38
dzieci 55
Liczba rodzin z dziémi umieszczonymi 1
w zastpczej formie opieki

llo§¢ rodzin, w ktorych  zak@czonc 10

wspOtprace

Koszty wynagrodzenia osoby zatrudnionej na starlawiasystenta rodziny w roku 2014,
pokrywane bylty z dwochrodet:
» $rodkow wiasnych Gminy Stargard Szczestii w wys.12 194 zi,



* w formie dotacji otrzymanej w ramach ogtoszonegaepr Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej ,Programu asystent rodziny i koordynabolzinnej pieczy zagbczej na rok
2014”: w wys.43 187zt

tacznie na utrzymanie asystenta rodziny wydatkowarg®W4r. kwog 55 381 zt.

Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka

W celu wsparcia rodziny dziecko w zosta objete opiek i wychowaniem w placéwce
wsparcia dziennego. Placowka wsparcia dziennegeiog prowadzona w formie:

1. opiekwczej — zapewniafej opiek i wychowanie, pomoc w nauce, organizacgasu
wolnego;

2. specjalistycznej — w ktOrej organizoware Zgcia socjoterapeutyczne, terapeutyczne,
korekcyjne, kompensacyjne oraz logopedyczne; indyelny program korekcyjny,
psychokorekcyjny lub psychoprofilaktyczny;

3. pracy podworkowej realizowanej przez wychowawe formie dziata animacyjnych i
socjoterapeutycznych.

W 2014 r. w Gminie Stargard Szczeski na podstawie przepiséw wynikeych z ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zgmizej, na terenie gminy funkcjonowalgpplacowek
wsparcia dziennego prowadzonych przez TPD na zZie@miny. Placéwki prowadzone byty w

formie opiekuiczej.

lll.  Finansowanie pobytu dziecka w rodzinie zpstej lub w rodzinnym

domu dziecka

Zgodnie z ustaw o wspieraniu rodziny i systemie pieczy z@stej, za dziecko umieszczone w
pieczy zasipczej, gmina wigciwa ze wzgidu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczygmaste], ponosi wydatki:
* 10% wydatkéw na opieki wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytuedkia w
pieczy zasfpczej,
* 30% wydatkdw na opieki wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dzieck
pieczy zasfpczej,
*  50% wydatkéw na opieki wychowanie dziecka - w trzecim i ngghych latach pobytu
dziecka w pieczy zaghczej,

Do wydatkéw na opieki wychowanie dziecka zaliczaesi



1. swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dzieckarodzinie zasfpczej lub w
rodzinnym domu dziecka;

2. dodatek dawiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka;

3. dofinansowanie do wypoczynku dziecka;

4. $wiadczenie na pokrycie niegnych wydatkébw zwjzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka;

5. Swiadczenie przyznane w zywku z wysipieniem zdarzenia losowego lub innego
zdarzenia mapego wptyw na jak& sprawowanej opieki;

6. srodki finansowe na pokrycie nieprzewidzianych kosztzwigzanych z opiek i
wychowaniem dziecka w rodzinnym domu dziecka lubkfijonowaniem rodzinnego
domu dziecka;

7. srodki finansowe na pomoc na kontynuowanie naukiamodzielnienie;

8. srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnegdwdynku wielorodzinnym lub
domu jednorodzinnego, w ktorym zamieszkuje rodzmatpcza zawodowa, rodzina
zastpcza niezawodowa lub w ktérym jest prowadzony nodgi dom dziecka, oraz
srodki finansowe zwjzane ze zmian tego lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego;

9. Swiadczenie zwjzane z remontem lokalu mieszkalnego w budynku weelbinnym lub
domu jednorodzinnego, w ktérym zamieszkuje rodzzastpcza zawodowa lub jest
prowadzony rodzinny dom dziecka;

10.wynagrodzenie wraz z pochodnymi od wynagrodzenia dbhwodowej rodziny
zastpczej, prowadgcego rodzinny dom dziecka i osOb zatrudnionych wlzmue
zastpczej oraz rodzinnym domu dziecka lub zajgpoygh s opieky i wychowaniem w
rodzinnym domu dziecka;

11.swiadczenia dla rodziny pomocowe].

W 2014 roku Gmina Stargard Szczeski poniosta wydatki na opieki wychowanie dzieci
umieszczonych w pieczy zaptzej nadczm kwote 169103,21ztz tego:

» optata za dzieci umieszczone w placowkach opieko-wychowawczych £10738,47zt,

» optata za pobyt dzieci w rodzinach zg&izych -58364,74 zt.
W 2014 r. zostato umieszczonych w pieczy gasstej 3 dzieci. Na koniec roku 2014 w pieczy
zastpczej byto dcznie 24 dzieci — 9 w placowkach opiékao-wychowawczych i 15 w
rodzinach zagpczych.



IVV. Program w zakresie wspierania rodziny

Ustawowym obowjzkiem Gminy jest réwnie opracowanie programu wspierania rodziny.

Program zostat przgiy przez Ragd Gminy na lata 2013 - 2016.

V. Potrzeby zwjzane z realizagjzada w 2015 r.

1. Zabezpieczenigrodkow finansowych na pokrycie wydatkéw zwanych z opiek i
wychowaniem dziecka umieszczonego w rodzinie ¢pagej albo rodzinnym domu
dziecka, -85 166,00zt

2. Zabezpieczenigrodkow finansowych na pokrycie wydatkéw zwanych z opiek i
wychowaniem dziecka umieszczonego w placowce opEdarwychowawczej,
regionalnej placéwce opiekazo-terapeutycznej Iub interwencyjnym sradku
preadopcyjnym 177 145,00 zi

3. Zabezpieczenigrodkéw finansowych z tytutu zatrudnienia 2 asysbentrodziny —
77912,00z



