Projekt

z dnia 5 czerwca 2019 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR ...
WOJTA GMINY STARGARD

z dnia 27 czerwca 2019 .

w sprawie przeksztalcenia oddzialu przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Sownie w Przedszkole
w Sownie i utworzenia Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Sownie.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt9lit. h ustawy o samorzadzie gminnym (Dz.U z2019r., poz. 506, oraz
art. 92 ust. 112, w zwiazku z art. 88 ust. 117 iart. 29 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz.U z 2018 r., poz. 996 z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzes$nia 2019 r. przeksztatca si¢ oddzial przedszkolny w Szkole Podstawowej w Sownie
w Przedszkole w Sownie.

2. Akt zalozycielski Przedszkola w Sownie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Przedszkole w Sownie wraz zistniejagca Szkota Podstawowa w Sownie tworzy Zesp6t Szkolno —
Przedszkolny w Sownie.

4. Akt zalozycielski Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Sownie stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej

uchwaty.

§ 2. Nadaje si¢ statut Przedszkolu w Sownie w brzmieniu stanowigcym zalacznik nr 3 do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Nadaje si¢ statut Zespolowi Szkolno — Przedszkolnemu w Sownie w brzmieniu okreslonym

w zataczniku nr 4 do niniejszej uchwatly.
§ 4. Wykonanie uchwal powierza si¢ Wéjtowi Gminy Stargard

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2019 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Wieslawa Kus$nierz
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr....................
Woéjta Gminy Stargard

z dnia 27 czerwca 2019 r.

AKT ZALOZYCIELSKI

Publicznego Przedszkola w Sownie

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 9 it h ustawy o samorzadzie gminnym (Dz.U z
2019 r. poz. 506), art. 92 ust. 1i 2, w zwigzku z art. 88 ust. 1i 7 i art. 29 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U z 2018 r. poz. 996)

uchwala sie, co nastepuje:

§1.

Przeksztatca sie z dniem 1 wrzesnia 2019 r. oddziat przedszkolny w Szkole

Podstawowej w Sownie w Przedszkole w Sownie.
§ 2.

Siedziba Przedszkola znajduje sie w Sownie ul. Szkolna 4.
§3

Przedszkole powstate w wyniku przeksztatcenia, o ktérym mowa w § 1 bedzie

Przedszkolem Publicznym.
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr ....................
Woéjta Gminy Stargard

z dnia 27 czerwca 2019 r.

AKT ZALOZYCIELSKI

Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Sownie

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 9 lit. h ustawy o samorzadzie gminnym (Dz.U z 2019r.,
poz. 506), art. 92 ust. 1i 2, w zwigzku z art. 88 ust. 1i 7 i art. 29 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 14

grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe ( Dz.U z 2018 r. p0z.996 ) uchwala sie co nastepuje:

§ 1

Tworzy sie z dniem 1 wrzesnia 2019 r. Zespdt Szkolno — Przedszkolny w Sownie, w skfad

ktérego wchodza:

1) Szkota Podstawowa w Sownie

2) Publiczne Przedszkole w Sownie
§2
Siedziba Zespotu Szkolno - Przedszkolnego znajduje sie w Sownie ul. Szkolna 4.
§3

Zespo6t Szkolno - Przedszkolny w Sownie, o ktéorym mowa w § 1 bedzie Zespotem szkot i

placéwek oswiatowych.
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Zatacznik Nr 3 do uchwaty Nr ....................
Woéjta Gminy Stargard

z dnia 27 czerwca 2019 r.

Statut Przedszkola Publicznego w Sownie
Akty prawne:

Statut przedszkola zostat opracowany na podstawie art.102 ust. 1 Ustawy z dnia 14

grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe (t.j. Dz.U z 2018 r. poz. 996).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie

szczegotowej organizacii publicznych szkét i przedszkoli (Dz.U z 2017 r. poz. 649),

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. z 2018 r. poz. 967).

Rozdziat |

Informacje ogdlne

§ 1

1. Pelna nazwa przedszkola brzmi: Zesp6ot Szkolno — Przedszkolny w Sownie
Przedszkole Publiczne w Sownie, zwane dalej przedszkolem.

Na stemplach przedszkola uzywany jest skrét: Przedszkole Publiczne w Sownie.
Przedszkole nie posiada imienia.

Przedszkole wschodzi w sktad Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Sownie.

Siedzibg Przedszkola jest budynek przy ul. Szkolnej 4, 73-109 Sowno.

o g k~ w Db

Organem prowadzgcym przedszkole jest Gmina Stargard Rynek Staromiejski 5,
73-110 Stargard.
7. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad  przedszkolem  jest

Zachodniopomorski Kurator Oswiaty w Szczecinie.
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Rozdziat 2.
Cele i zadania przedszkola.
§2
1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia

2016 r. Prawo oswiatowe oraz przepisach wydanych na jej podstawie.

2. Przedszkole realizuje programy wychowania przedszkolnego i opieke w czasie
ustalonym przez organ prowadzacy nie krétszym niz 5 godzin dziennie.

3. Przedszkole organizuje dziatalno$¢ dydaktyczno - wychowawczg w sposéb
dostosowany do potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci w kontakcie z rodzicami

i Srodowiskiem lokalnym.

4. Cele, przedszkola zgodnie z nowg podstawg programowg jest:

1) wspieranie indywidualnego rozwoju edukacji dzieci objetych wychowaniem
przedszkolnym,

2) wspieranie ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci dzieci oraz
ksztattowanie wiadomos$ci i umiejetnosci waznych w dalszej edukacji
szkolnej,

3) wspomaganie rodzin w wychowaniu dzieci i przygotowywaniu ich do nauki
w szkole,

4) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng poprzez prawidiowe
zywienie, dbanie o czystosc¢ i higiene osobistg, prowadzenie zdrowego trybu
zycia,

5) budowanie u dzieci systemu wartosci,

6) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci i ksztattowanie u nich poczucia
przynaleznoséci spotecznej,

7) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce
dzieci o zroéznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,

8) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi,

9) umozliwienie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej,

etnicznej, jezykowej i religijne;.
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§3
Zadania przedszkola

1) wspieranie indywidualnego rozwoju dziecka,

2) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka,

3) przygotowanie dziecka do podjecia nauki w szkole,

4) zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dzieci w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowym srodowisku,

5) ochrona poszanowania godnosci osobistej dzieci oraz zyczliwe i podmiotowe ich
traktowanie poprzez indywidualne podejscie do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych,

6) zapewnienie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom, ich rodzicom oraz

nauczycielom zatrudnionym w przedszkolu.

§4

Zadania przedszkola w zakresie udzielania i organizowania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej realizowane sg we wspotpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno —
pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia
nauczycieli i innymi przedszkolami, szkotami i placowkami oraz podmiotami dziatajgcymi

na rzecz rodziny i dzieci.

§5

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizowana i udzielana przez przedszkole

polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka,

2) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia

efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla dzieci.
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§6
Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych dla dzieci: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznych,

2) wczesnego wspomagania rozwoju dzieci, a takze zaje¢ rewalidacyjno -
wychowawczych,

3) porad, konsultacji, szkolen i warsztatow dla nauczycieli i rodzicow.

§7

1. Przedszkole zapewnia dzieciom statg opieke w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz poza
przedszkolem.

2. Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwu
nauczycieli zaleznie od czasu pracy oddzialu lub realizowanych zadan,
z uwzglednieniem propozycji rodzicow (prawnych opiekunow).

3. Podczas spaceréw i zaje¢ organizowanych poza terenem przedszkola nauczyciela
sprawujgcego opieke nad powierzonymi mu dzie¢mi wspomaga pomoc nauczyciela

lub drugi nauczyciel.

§8

1. Rodzice (prawni opiekunowie) przyprowadzajg i odbierajg dzieci z przedszkola i sg
odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do przedszkola i z przedszkola do
domu.

2. Dopuszcza sie mozliwos¢ odbioru dziecka przez inna osobe petnoletnig, zdolng do
podejmowania czynnosci prawnych, upowazniona na piSmie przez rodzicéw
(prawnych opiekunéw).

3. Dziecko nie zostanie wydane rodzicom (prawnym opiekunom) lub innej osobie,
o ktérej mowa w ust. 2 pozostajacymi pod wptywem alkoholu lub innego srodka

odurzajgcego.
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Rozdziat 3

Wspdltpraca z rodzicami

§9

1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw (prawnych opiekunéw) dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu,

2) respektowanie Uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw,

3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola z zapewnieniem dziecku
petnego bezpieczenstwa,

4) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,

5) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwtoczne
powiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

6) udzielanie petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majgcej wptyw na jego

bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie.
§10

1. Rodzice (prawni opiekunowie i nauczyciele zobowigzani sg wspétpracowac ze sobg
w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi
jego indywidualnego rozwoju.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do:

1) zapoznania sie z zadaniami wynikajgcymi z programu rozwoju przedszkola oraz
programami wychowania przedszkolnego w danym oddziale,

2) uzyskania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

3) uzyskania porad i wskazéwek od nauczycieli, pedagoga w rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych, doborze odpowiednich metod,

4) przekazania opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzgcemu
i sprawujgcemu nadzér pedagogiczny poprzez swoje przedstawicielstwo — Rade

Pedagogiczna.
§ 11
Formami wspétpracy przedszkola z rodzicami sa:

1) zebrania grupowe (co najmniej dwa razy do roku).
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2) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami, pedagogiem
(w miare potrzeb rodzicéw/ opiekunéw prawnych).
3) zajecia otwarte (w ramach dni otwartych przedszkola, zgodnie z ustalonym

harmonogramem).

Rozdziat 4

Organy przedszkola:

§12
Organami przedszkola sa:
1) dyrektor przedszkola,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow.
§13

1. Dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Sownie jest jednoczesnie dyrektorem
przedszkola.

2. Dyrektor kieruje dziatalnoscig przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz.

3. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy zgodnie
z ustawg Prawo oswiatowe oraz przepisami wydanymi na jej podstawie.

4. Dyrektor umozliwia wspotdziatanie i wspotprace organdw przedszkola.

5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu
nauczycieli i pracownikow nie bedgcych nauczycielami.

6. Szczegdtowe kompetencje i obowigzki dyrektora okresla ustawa Prawo oswiatowe

oraz przepisy wydane na jej podstawie.

§14

1. W przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem
przedszkola w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowania i opieki.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w przedszkolu.

3. Szczegotowe kompetencije i obowigzki dyrektora okresla ustawa Prawo oswiatowe.
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§ 15

1. W przedszkolu dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicéw (prawnych
opiekunow) dzieci uczeszczajgcych do przedszkola.

2. Sktad oraz kompetencje Rady Rodzicow okresla ustawa Prawo oswiatowe.

3. Szczegotowe zadania oraz tryb pracy okresla regulamin Rady Rodzicow, ktory nie

moze by¢ sprzeczny ze statutem przedszkola.

§ 16

1. Organy przedszkola wspétdziatajg ze sobg w celu stworzenia jak najlepszych
warunkéw rozwoju dzieci oraz podnoszenia jakosci pracy przedszkola.

2. Organy przedszkola zapewniajg biezacg wymine informacji miedzy sobg poprzez:

1) organizowanie wspodlnych posiedzen,

2) wzajemne zapraszania przedstawicieli poszczegdlnych organéw na spotkania,

3) planowanie i podejmowanie wspdlnych dziatan.

§17

1. Nieporozumienia i spory pomiedzy Radg Pedagogiczng a Rada Rodzicow rozstrzyga
dyrektor.

2. W sprawach spornych pomiedzy dyrektorem a innymi organami przedszkola, strony
mogqg zwracac sie, w zaleznosci od przedmiotu sprawy, do organu prowadzgcego lub

organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

Rozdziat 5

Organizacja pracy przedszkola.

§ 18

1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym , w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze

takze zostac objete dziecko, ktore konczy 2,5 roku.
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§19

1. Przedszkole prowadzi rekrutacje do przedszkola na zasadach powszechnej
dostepnosci.

2. Zapisy kandydatéw prowadzi dyrektor przedszkola.

3. Rodzice ubiegajacy sie o umieszczenie dziecka w przedszkolu obowigzani sg ztozy¢
w przedszkolu w wyznaczonym terminie prawidtowo wypetniony wniosek zgtoszenie
dziecka do przedszkola.

4. Zasady rekrutacji oraz szczegotowe kryteria przyje¢ dzieci do przedszkola okresla
organ prowadzacy.

5. W ciggu roku przyje¢ dzieci do przedszkola dokonuje dyrektor.
§20

Szczegdbtowg organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora szkoty
§21

1. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony i higieny pracy,
zasad liczebnos$ci oddziatéw oraz oczekiwan rodzicéw (opiekundéw prawnych).

2. Na podstawie ramowego rozkfadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustalajg dla tego oddzialu szczegdétowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

3. Ramowy rozktad dnia kazdego oddziatu okresla czas przeznaczony na realizacje

podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
§ 22

1. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat obejmujgcy dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju
i stopnia niepetnosprawnosci.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.
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§ 23

1. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Na wniosek rodzicéw (opiekunéw prawnych) w przedszkolu mogg by¢ organizowane
zajecia dodatkowe, m.in. rytmika, nauka religii i inne. Zajecia z religii organizowane
sg zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Czas trwania zaje¢ dodatkowych wynosi:

a) dla dzieci w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut,

b) dla dzieci w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.
§24

W przedszkolu prowadzona jest dokumentacja zaje¢ zgodnie z obowigzujgcymi w tym

zakresie przepisami prawa.
§25

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy,
2. Dzienny czas pracy przedszkola ustalony jest z organem prowadzgcym na dany rok

szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb srodowiska.
§ 26

1. Optaty za pobyt dzieci w przedszkolu ustala Rada Gminy Stargard, z uwzglednieniem
prawa dziecka do bezptatnego nauczania, wychowania i opieki w czasie ustalonym
przez organ prowadzacy, nie krétszym niz 5 godzin dziennie.

2. Przedszkole zapewnia odptatnie wyzywienie dla dzieci. Zasady odptatnosci za
korzystanie z wyzywienia i wysokosci stawki zywieniowej ustala dyrektor przedszkola

W porozumieniu z organem prowadzgcym.
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Rozdziat 6

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw.

§ 27

1. W przedszkolu zatrudnia sie zgodnie z wymaganiami kwalifikacjami nauczycieli oraz
pracownikéw obstugi.

2. Nauczycieli i innych pracownikéw zatrudnia i zwalnia dyrektor.

3. Pracownicy zatrudnieni sg wedtug potrzeb na podstawie zatwierdzonego w danym
rok szkolny arkusza organizacyjnego.

4. Szczegdtowe zadania pracownikéw pedagogicznych oraz obstugi okresla dyrektor
w zakresie ich czynnosci.

5. Zasady zatrudnienia i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikow okreslajg

odrebne przepisy.

§ 28

1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo — dydaktyczng. Odpowiedzialny jest za
jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece
dzieci.

2. W swoich dziataniach nauczyciel jest zobowigzany do kierowania sie dobrem dziecka
jako wartoscig nadrzedna.

3. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie zadan statutowych przedszkola,

2) systematyczne przygotowanie i prowadzenie zaje¢ wychowawczo — dydaktycznych,
podnoszenie kwalifikacji zawodowych, dazenie do osiagniecia lepszych wynikéw
w pracy, dbanie o powierzony sprzet, pomoce, oraz estetyczny wyglad pomieszczen
przedszkolnych,

3) wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicéw (prawnych opiekundéw) do znajomosci
zadan wynikajgcych w szczegdlnosci z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale i uzyskania informacji dotyczgcych dziecka, jego
zachowania i rozwoju,

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu poznanie i zabezpieczenie

potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,
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5) wspoipraca ze specjalistami s$wiadczgcymi pomoc psychologiczno — pedagogiczna,
opieke zdrowotna i inna,

6) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej i realizacji jej uchwat,

7) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan
i niwelowanie deficytow rozwojowych dziecka,

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej,
ze strony dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placéwek i instytuciji
naukowo — o$wiatowych.

5. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczgcg powierzonego mu

oddziatu zgodnie z odrebnymi przepisami oraz inng zlecong przez dyrektora.

6. Nauczyciel zobowigzany jest wykonywaé inne czynno$ci zlecona przez dyrektora

wynikajgce z dziatalnosci przedszkola.
Rozdziat 7
Prawa i obowigzki ucznia
§ 29

1. Dziecko w przedszkolu ma prawa wynikajagce z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegoblnosci do:
1) wilasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno — opiekunczo — wychowawczego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
2) zapewnienie petnego bezpieczenstwa i higieny zajec,
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,
Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-opiekunczo-
wychowawczym,
4) rozwijania zainteresowania i uzdolnien,
5) akceptacji jego osoby,
6) korzystania z pomieszczen przyszkolnych, sprzetu s$rodkéw dydaktycznych,
zabawek, gier,
2. Do obowigzkoéw dziecka nalezy:
1) poszanowanie godnosci rowiesnikow,

2) uczenie sie i przestrzeganie regut wspoétzycia w grupie,
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3) wykonywanie czynnoséci samoobstugowych i porzadkowych na miare swoich
mozliwosci,

3. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicéw moze podjg¢ decyzje
o skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do przedszkola w nastepujgcych
przypadkach:

1) gdy rodzic nie wnosi optat za przedszkole przez okres dtuzszy niz jeden miesigc,

2) nieobecnosci dziecka ponad jeden miesigc i nie zgtaszanie tego faktu do
przedszkola,

3) nieprzestrzegania przez rodzicow postanowien niniejszego statutu,

4) ze wzgledu na zachowanie dziecka uniemozliwiajgce zapewnienie jemu i innym
dzieciom bezpieczenstwa i nie podjecia przez rodzicdw wspotpracy zmierzajgcej do
rozwigzania problemu.

Rozdziat 8
Postanowienia korhcowe
§ 30

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z wtasciwymi przepisami
prawa.

2. Zasady gospodarki finansowej i materialnej Przedszkola okreslajg odrebne przepisy
prawa powszechni obowigzujgcego.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odrebne
przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego.

4. Zmiany statutu dokonywane sg zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa powszechnie

obowigzujgcego.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2019 r.
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Zatacznik Nr 4 do uchwaty Nr ....................
Woéjta Gminy Stargard

z dnia 27 czerwca 2019 r.

Statut Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Sownie

Akty prawne:

Statut Zespotu Szkolno — Przedszkolnego zostat opracowany na podstawie art. 98

ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U z 2018 r. poz. 996)
Rozdziat 1

Postanowienia ogdéine
§1

1. llekro¢ w tresci statutu jest mowa o:

1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno — Przedszkolny w Sownie,

2) Szkole Podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Sownie

3) Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Publiczne w Sownie,

4) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Sownie,

5) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego,

6) Organie prowadzacym Zespot Szkolno — Przedszkolny — nalezy przez to rozumie¢
Gmine Stargard,

7) Organie nadzorujacym — nalezy przez to rozumie¢ Zachodniopomorskiego

Kuratora Oswiaty w Szczecinie.

§2

1. Zespot jest placowkg publiczng i nosi nazwe ,Zespdt Szkolno — Przedszkolny
w Sownie”.
2. W skfad Zespotu wchodzg nastepujgce jednostki:

1) Szkota Podstawowa w Sownie,
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2) Przedszkole Publiczne w Sownie,

3) Siedziba Zespotu znajduje sie w Sownie ul Szkolna 4, 73-109 Sowno.

§ 3.

Nazwa szkoty/placowki wchodzacej w sktad Zespotu sktada sie z nazwy Zespotu

i nazwy szkoty/placowki i brzmi nastepujgco:

1) ,Zespdt Szkolno — Przedszkolny w Sownie”
Szkota Podstawowa w Sownie
2) ,Zespoét Szkolno — Przedszkolny w Sownie”

Przedszkole Publiczne w Sownie

§ 4.

1. Zespot uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
,2espot Szkolno - Przedszkolny w Sownie”
ul. Szkolna 4, 73-109 Sowno
Tel 91/561-39-76

2. Szkota Podstawowa uzywa pieczeci:

a) Podtuznej tresci:
ZESPOL SZKOLNO - PRZEDSZKOLNY W SOWNIE
SZKOtLA PODSTAWOWA W SOWNIE
ul. Szkolna 4, 73-109 SOWNO
Tel 91/561-39-76

b) duzej okragtej (urzedowej) o tresci:
ZESPOL SZKOLNO - PRZEDSZKOLNY W SOWNIE
SZKOLA PODSTAWOWA
c) matej okragtej (urzedowej) o tresci:
SZKOLA PODSTAWOWA W SOWNIE
3. Przedszkole Publiczne uzywa pieczeci:

a) podiuznej tresci:

Id: 93DE1106-5DA4-4C21-9A28-1423B6C467B9. Projekt Strona 2



ZESPOL SZKOLNO - PRZEDSZKOLY W SOWNIE
PRZEDSZKOLE PUBLICZNE
ul. Szkolna 4, 73-109 SOWNO
TEL. 91/561-39-76
b) matej okragtej (urzedowej) o tresci:

PRZEDSZKOLE PUBLICZNE W SOWNIE

§5

1. Organem prowadzacym Zespét jest Gmina Stargard Rynek Staromiejski 5,
73-110 Stargard.

2. Nadzér pedagogiczny nad Zespotem sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty
w Szczecinie.

3. Jednostki wchodzace w skifad Zespotu posiadajg odrebne statuty.

§6
Zespo6t Szkolno — Przedszkolny w Sownie jest jednostkg budzetowa.
Rozdziat 2

Cele i zadania Zespotu

§7

1. Celem zespotu jest zarzadzanie jednostkami, poprzez zapewnienie  wspolnej
administracji, obstugi, dziatania pod kierownictwem jednego dyrektora.

2. Zespot koordynuje realizacje celow i zadan okreslonych w ustawie i przepisach
wydanych na jej podstawie oraz innych obowigzujgcych uregulowaniach prawnych.

3. O ile Statut Zespotu nie stanowi inaczej, statuty szkoty podstawowej i przedszkola

szczego6towo precyzuje zadania, cele i sposob ich realizacji.
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Rozdziat 3

Organy Zespotu
§8
Organami Zespotu sa:
1. dyrektor zespotu,
2. rada pedagogiczna zespotu,
3. rada rodzicow zespotu,
4. samorzad uczniowski zespotu.
§9

1. Dyrektor szkoly jest jednoczesnie dyrektorem Szkoty Podstawowej i Przedszkola.

2. Dyrektor Zespotu organizuje, kieruje i nadzoruje prace Zespotu, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
9)
6)

7)
8)
9)

kieruje dziatalnoscig zespotu i reprezentuje go na zewnatrz,

sprawuje nadzér pedagogiczny,

zapewnia optymalne warunki do realizacji statutowych celéw i zadan Zespotu,
dba o wtasciwg atmosfere i dyscypline pracy,

odpowiada za dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,
przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej Zespotu podjete w ramach ich
kompetencji,

wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

opracowuje arkusze organizacji szkoty,

prowadzi dokumentacje w sposdb okreslony odrebnymi przepisami prawa

powszechnie obowigzujgcego,

10) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Zespotu oraz

ponosi odpowiedzialnosc¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

11) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiegnieciu opinii

organu prowadzagcego oraz Rady Pedagogicznej Zespotu,

12) jest kierownikiem zakladu pracy dla nauczycieli i pracownikow niebedacych

nauczycielami, zatrudnionych w Zespole,
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13) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej Zespotu,
w sprawie odznaczen, nagrod, wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikow
niepedagogicznych,
14) ponosi odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie,
15) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdtowych.
3. Do kompetenciji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzenie planéw pracy Zespotu,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Zespole,
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu,
5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.
4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegoélnosci:
1) organizacje pracy Zespotu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Zespotu,
3) wnioski dyrektora o przyznaniu nauczycielom nagrod i innych wyréznien,
4) propozycje dyrektora Zespotu w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy miedzy innymi:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
a) programu wychowawczego obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez
nauczycieli,
b) program profilaktyki dostosowania do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego s$rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicéw,
2) opiniowania programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Zespotu,
6. Samorzad Uczniowski ma prawo do przedstawienia Radzie Pedagogicznej oraz
dyrektorowi Zespotu wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach szkoty lub placéwki,

w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw dziecka.
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§ 10

Stanowisko dyrektora Zespotu powierza i odwotuje z niego Wojt Gminy Stargard.

Rozdzial 4

Organizacja Zespotu

§ 11

1. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Zespotu opracowany przez dyrektora Zespotu.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Zespotu
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad

zajec.

Rozdziat 5

Postanowienia koncowe

1. W zakresie nieuregulowanym w Statucie Zespotu obowigzujg postanowienia zawarte
w statutach Szkoty Podstawowej Przedszkola wchodzacych w sktad Zespotu

2. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami prawa
powszechnie obowigzujacego.

3. Zasady Gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy prawa.

4. Statut wchodzi w zycie z dnie 1 wrzesnia 2019 roku.
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe w art. 92 ust. 1 1 2 daje organowi prowadzacemu
mozliwos¢ przeksztatcenia oddziatu przedszkolno dotychczas funkcjonujgcego w szkole podstawowej
w przedszkole i utworzenie zespotlu, w sktad ktorego wchodzi¢ bedzie przedszkole z dotychczasowa szkota
podstawowa w ktorej funkcjonowat oddziat przedszkolny.

Szkota Podstawowa w Sownie zgodnie z przepisami prawa, od 1 wrzeSnia 2017 r. jest szkola
osmioletnig. Dotychczas wszystkie zadania realizowane byly w jednym budynku. Szkota w obecnie jest
modernizowana, rozbudowywana, przedszkole begdzie funkcjonowalo w dobrych warunkach. Biorgc pod
uwage, ze przeksztatcenie oddziatu przedszkolnego w przedszkole odbywa si¢ na podstawie art. 88 ust. 1,2,
i 7ustawy prawo oswiatowe , a przepisy te nie okreslajg zadnych termindéw, w ktérych powinno dojs¢ do
przeksztatcenia tym samym nalezy przyjac, ze do przeksztalcenia moze dojs¢ w dowolnym terminie, stad
przyjeto powszechnie obowigzujacy termin 1 wrze$nia 2019 .

Utworzenie Zespolu Szkolno — Przedszkolnego daje mozliwo$¢ zachowania cigglosci w procesie
nauczania na dotychczasowych warunkach, nauczyciele i specjaliSci pracujacy z dzie¢mi przedszkolnymi
w oddziale przedszkolnym oraz zuczniami w szkole podstawowej beda kontynuowali prace zgodnie
z dotychczasowymi warunkami zawartymi w umowach, ztym, ze pracodawcag bedzie nowo utworzony
Zespot Szkolno — Przedszkolny. Z uwagi na mozliwosci prawne wynikajace z art. 92 dyrektor szkoty
podstawowej z oddziatami przedszkolnymi z dniem przeksztatcenia oddziatu przedszkolnego w przedszkole
i utworzenie zespotu szkolno — przedszkolnego staje si¢ dyrektorem tego zespotu do dnia, do ktérego Wojt
Gminy Stargard powierzyl mu te stanowisko.

Podjecie niniejszej uchwatly na podstawie art. 18 ust.2 pkt 9 lit h ustawy o samorzadzie gminnym
iart. 92 ust. 112, w zwigzku z art. 88 ust.1 17 1iart. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo os$wiatowe nalezy do
kompetencji Rady Gminy.

Ocena skutkoéw finansowych podjecia uchwaty:

Utworzenie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Sownie skutkuje:
[.Wydatkami w zakresie przedszkola w Sownie
1.Wynagrodzenia z pochodnymi, w tym:

a) wynagrodzenia - 2,7 etatu nauczycieli, logopeda (2h) tygodniowo, 1 etat pomoc wychowawcy -
68 645,14 zt,

b) wynagrodzenia i pochodne - udzial procentowy wynagrodzen dyrektora, pracownikow obstugi -
27 506,55 zt.

2.0dpisy na ZFSS w/w 0s6b, w tym udzialy procentowe wydatkow wspolnych - 4 346 zt.

3.Zakupy materiatdow, ushug, energii, kosztow ubezpieczen uwzgledniajgce udziat procentowy wydatkow
wspoélnych zespotu - 6 593 zi.

4. Zakupy artykutow zywnosciowych do przygotowywania positkow oraz zakupy dan obiadowych -
20 280 zt.

5. Obliczenie wielkosci roznicy:

a) wysokos¢ wydatkow do zabezpieczenia w planie przedszkola rozdziat 80104 (miesigce 09-12):
127 371 zi,

b) planowane wptywy z oplat za korzystanie z przedszkola i wyzywienie (miesigce 09-12): 26 680 zt

¢) szacowana wysoko$¢ niewykorzystanego planu wydatkéw w rozdziale 80103 SP Sowno (miesigce
01-08): 26 000 zi

d) roznica do planu na rok 2019 (- 74 691 zl)
II. Wydatkami zwigzanymi z przekazywaniem dotacji do niepublicznych przeszkoli

1.Gmina Stargard uruchamiajgc przedszkole publiczne zobowigzana jest do przekazywania dotacji do
niepublicznych przedszkoli w oparciu o podstawowa kwote dotacji, ktéra wynika z wysokosci wydatkow
biezacych zaplanowanych na rok budzetowy na prowadzenie przez gmine przedszkoli (migdzy innymi
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wydatki zaplanowane w rozdziatach: 80104 Przedszkola, 80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli,
75085 Wspdlna obsluga jednostek samorzadu terytorialnego pomniejszonych miedzy innymi
o zaplanowane wplywy z optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego i zaplanowane wptywy za
wyzywienie w przedszkolach, a nastepnie podzielonych przez statystyczng liczbe ucznidow w tych
przedszkolach.

2.Zgodnie z powyzszym szacowane wielko$ci przedstawiajg si¢ nastgpujaco:

a) plan wydatkoéw przedszkola rozdziat 80104: 127 371 zt

b) plan wydatkow w rozdziale 80146 (udziat w doksztatcaniu nauczycieli przedszkola): 708 zt

¢) plan wydatkéw w rozdziale 75085 (udzial kosztow obstugi ekonomiczno-administracyjnej): 12 867 zt
d) plan dochodéw w rozdziale 80104 ( oplaty za wyzywienie i korzystanie z opieki): 26 680 zt

e) statystyczna liczba dzieci w przedszkolu - Sowno: 39 (stan wg arkusza organizacyjnego)

f) okres obowigzywania w/w planoéw 01.09.2019r. do 31.12.2019r. - 4 miesigce

3.Wielko§¢ wydatkow ponoszonych na 1 dziecko objete wychowaniem przedszkolnym w ujeciu
miesi¢cznym wynosi 732,47 zt.

4 Na podstawie art. 17 ust. 3 ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych niepubliczne przedszkole
otrzymuje z budzetu gminy 75% podstawowej kwoty dotacji tj. przy zatozeniu szacowanych planoéw
dochodow i wydatkow oraz liczby dzieci - 549,35 zi.

5.Ro6znica do planu 2019r. w zwigzku z przekazywanymi dotacjami do niepublicznych przedszkoli:
a) planowana kwota na 1 ucznia: 439,26 x 214 uczniéow x 12 miesigcy: 1.128.020 zt

b) przekazywana kwota na 1 ucznia: 401,51 x 228 uczniéw x 8 miesigcy: 732.354 zk

¢) prognoza kwoty do przekazania na 1 ucznia: 549,35 x 210 ucznidéw x 4 miesigce: 461 454 zk

d) roznica do planu na rok 2019 (-65 788 zl)

6. Szacowana wielko$¢ wydatkow na wychowanie przedszkolne do zabezpieczenia: 140 479 zk
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